
Pré-Vestibular 
Alternativo 2010 

Edital 
 
 

Vagas 
Serão oferecidas, no mínimo 120 (cento 

e vinte) vagas, sendo 60 (sessenta) para o turno 
da tarde (das 13:00 às 18:00) e 60 (sessenta) 
para o turno da noite (das 18:00 às 22:00) para 
trabalhadores filiados ao Sintuperj e seus 
dependentes. Ambos os turnos terão aulas aos 
sábados, das 08:00 às 12:00, podendo estender 
até 17 horas. Caso o número de inscritos não 
alcance as vagas ofertadas, será facultada 
inscrição à comunidade externa, que participará 
das etapas abaixo discriminadas. 
 
Processo de Seleção 
 O processo de seleção dos candidatos 
seguirá as seguintes etapas: 
 
Entrevista: no dia marcado no calendário, os 
candidatos deverão comparecer à entrevista e 
confirmar as informações da ficha e no 
questionário sócio-econômico, apresentando os 
documentos solicitados; 
 
O processo de seleção dos candidatos 
obedecerá aos seguintes critérios: 
 
* Ser sindicalizado ou dependente; 
* Apresentação dos documentos; 
* Renda familiar por pessoa igual ou inferior 
a R$960,00; 
* Ter concluído o ensino médio; 
*Maior parte do ensino médio cursado      
  em escola pública, 
* Candidato mais idoso. 
 
Poderá haver sorteio em quaisquer das etapas 
a critério da coordenação. 
 
Documentação 
Os candidatos sorteados deverão apresentar 
original e cópia da seguinte documentação: 
- 02 (duas) fotos 3X4 
- Comprovante (diploma ou declaração) de 
término do curso de ensino médio ou de 
conclusão do mesmo em 2009. 
- Comprovante de renda familiar (comprovação 
de todos que possuem renda na família) 
- Documento de identificação (RG e CPF) 
- 03 (três) últimas contas de luz; 
- última conta de telefone; 
- última conta de gás. 
 
 
 

Será eliminado o candidato que : 
- Faltar em qualquer etapa do processo sem 
justificativa; 
- Em qualquer tempo do processo de seleção ou 
do curso, prestar falsa declaração. 
 
Calendário 
- 01/10/2009 – início da distribuição das fichas de 
inscrição na sede do SINTUPERJ ou pelo 
endereço www.sintuperj.org.br; 
- 30/11/2009 até 20 horas – prazo para 
devolução das fichas de inscrição preenchidas e 
questionário sócio-econômico, na sede do 
Sintuperj; 
- 01/12/2009 – divulgação dos critérios de 
seleção; 
- 09/12/2009 até 11/12/2009 - entrevista na sede 
do Sintuperj, nos horários divulgados; 
- 18/12/2009 - divulgação do Resultado Final; 
- 01/02/2010 - início das aulas. 
 
Regras do Curso Pré-Vestibular Sintuperj 
 
- É de inteira responsabilidade do candidato 
manter-se informado sobre os prazos do processo 
seletivo; 
-Freqüência mínima de 75% das aulas em cada 
mês. Caso contrário, o estudante será excluído e 
outro será chamado para seu lugar; 
-Comparecimento obrigatório em, no mínimo, 50% 
dos simulados. Caso contrário e estudante será 
excluído; 
- A tolerância para atraso é de 15 (quinze) 
minutos. Após, o aluno somente poderá entrar na 
próxima aula e receberá falta na aula anterior; 
- 03 (três) atrasos são considerados 01 (uma) 
falta; 
- Compromisso com pagamento de contribuição 
mensal no valor de 10 (dez) % do salário 
mínimo nacional, até o dia 08 de cada mês; 
- O aluno terá o direito de participar do curso por 
mais 01 (um) ano, caso não seja excluído; 
- Os casos omissos serão resolvidos pela 
coordenação. 
 
Declaro que li todo o edital e estou de acordo 
com o que nele está disposto. 
 

RJ, ______ de______________2009. 
 

_______________________________ 
Assinatura do aluno 

 
________________________________ 

Assinatura do responsável 
(caso o aluno seja menor) 


