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Vagas
Serado oferecidas, no minimo 120 (cento

e vinte) vagas, sendo 60 (sessenta) para o turno
da tarde (das 13:00 as 18:00) e 60 (sessenta)
para o turno da noite (das 18:00 as 22:00) para
trabalhadores filiados ao Sintuperj e seus
dependentes. Ambos os turnos terdo aulas aos
sabados, das 08:00 as 12:00, podendo estender
até 17 horas. Caso o numero de inscritos nao
alcance as vagas ofertadas, sera facultada
inscricdo a comunidade externa, que participara
das etapas abaixo discriminadas.

Processo de Selecao
O processo de selecdo dos candidatos
seguira as seguintes etapas:

Entrevista: no dia marcado no calendario, os
candidatos deverdao comparecer a entrevista e
confirmar as informagcbes da ficha e no
questionario sécio-econdmico, apresentando os
documentos solicitados;

O processo de selecdo dos candidatos
obedecera aos seguintes critérios:

* Ser sindicalizado ou dependente;
* Apresentacao dos documentos;
* Renda familiar por pessoa igual ou inferior
a R$960,00;
* Ter concluido o ensino médio;
*Maior parte do ensino médio cursado
em escola publica,
* Candidato mais idoso.

Podera haver sorteio em quaisquer das etapas
a critério da coordenacao.

Documentacéao

Os candidatos sorteados deverdo apresentar
original e cépia da seguinte documentacao:

- 02 (duas) fotos 3X4

- Comprovante (diploma ou declaragdo) de
término do curso de ensino médio ou de
conclusao do mesmo em 2009.

- Comprovante de renda familiar (comprovacao
de todos que possuem renda na familia)

- Documento de identificacao (RG e CPF)

- 03 (trés) ultimas contas de luz;

- Ultima conta de telefone;

- Ultima conta de gés.

Sera eliminado o candidato que :

- Faltar em qualquer etapa do processo sem
justificativa;

- Em qualquer tempo do processo de sele¢do ou
do curso, prestar falsa declaragao.

Calendario

- 01/10/2009 - inicio da distribuicdo das fichas de
inscricdo na sede do SINTUPERJ ou pelo
enderego www.sintuperj.org.br;

- 30/11/2009 até 20 horas — prazo para
devolugéo das fichas de inscricdo preenchidas e

questionario  sécio-econdmico, na sede do
Sintuperj;
- 01/12/2009 - divulgacdo dos critérios de
selecéo;

- 09/12/2009 até 11/12/2009 - entrevista na sede
do Sintuperj, nos horarios divulgados;

- 18/12/2009 - divulgacéao do Resultado Final;

- 01/02/2010 - inicio das aulas.

Regras do Curso Pré-Vestibular Sintuperj

- E de inteira responsabilidade do candidato
manter-se informado sobre os prazos do processo
seletivo;

-Freqiiéncia minima de 75% das aulas em cada
més. Caso contrario, o estudante serd excluido e
outro sera chamado para seu lugar;
-Comparecimento obrigatorio em, no minimo, 50%
dos simulados. Caso contrario e estudante sera
excluido;

- A tolerancia para atraso é de 15 (quinze)
minutos. Apds, o aluno somente podera entrar na
proxima aula e recebera falta na aula anterior;

- 03 (trés) atrasos sado considerados 01 (uma)
falta;

- Compromisso com pagamento de contribuicdo
mensal no valor de 10 (dez) % do salario
minimo nacional, até o dia 08 de cada més;

- O aluno tera o direito de participar do curso por
mais 01 (um) ano, caso nao seja excluido;

- Os casos omissos serdo resolvidos pela
coordenacao.

Declaro que li todo o edital e estou de acordo
com o que nele esta disposto.

RJ, de 2009.

Assinatura do aluno

Assinatura do responsavel
(caso o aluno seja menor)



