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Lotado, anfiteatro do HUPE
reafirma importancia da luta

Pauta de reivindicagoes foi confirmada com mais uma presenca massiva de aposentados

Cercade 100 téc-
nico-administrativos se
reuniram em assem-
bléia, no dia 26 de
maio, no anfiteatro Ney
Palmeiro, do HUPE,
parareafirmar sua pau-
ta de reivindicacgoes.
Com outro expressivo
comparecimento de
aposentados, que ja
haviam participado ati-
vamente na assembléia
anterior, também foram
dados informes sobre o
andamento dos diver-
sos processos condu-
zidos pela Coordena-
cdo de Assuntos Juri-
dicos do Sintuperj.

Uma assembléia h:
extraordindria acon-
tecerd no dia 9 de ju-
nho, as 14 horas, no auditorio 53 do
campus Maracana. O objetivo € dis-
cutir as elei¢cdes na UER]J.

y

5. Pedido de auxilio-saude nos
mesmos moldes que a Uenf;
6. Aprovacdo de plano de saude
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Anfiteatro do HUPE lotado e pauta reafirmada: outra assembléia ja foi convocada

10. Referendo da proposta de ava-
liagdo para progressao dos técnico-
administrativos apresentada no Con-

Sdo as seguintes as deliberagdes ~ Mais acessivel para filiados; selho Universitério;
da assembléia do dia 26 de maio. /- Defesa de mudangas no PCC: 11. Defesa de reajuste igual dos au-
Elas foram aprovadas pela quase to- ~ retirada do limitador; inclusdo de ti-  xilios para todos;

talidade dos presentes, em bloco,
com excecdo daquela referente ao
plano de satde:

1. Participacio na audiéncia publica
sobre o Cecierj no dia 1° de junho;

2. Intensifica¢do da campanha sala-
rial unificada, com outdoor;

3. Colocagao de faixas no entorno
da Uerj, denunciando a situacao vivi-
da pela Uery;

4. Proposi¢io a Asduerj de ato na
porta da Uerj para campanha salarial;

tulagdo com diferenca de 25% entre
as classes; regime de trabalho de de-
dicacdo exclusiva para os técnico-
administrativos com 0 mesmo per-
centual que os docentes; vencimen-
to-base do técnico-administrativo de
nivel superior igual ao do professor
auxiliar; inicio da tabela a partir do
atual nivel 11;

8. Tirada de GT para elaborar mu-
dancas no PCC;

9. Ampliacio das reunides setoriais;

12. Pr6xima assembléia ordindria
possivelmente em 14 de junho para
aprofundar a campanha salarial e
mudancas no PCC, além do indi-
cativo de entrada em estado de
greve;

13. Luta pela representacdo dos
aposentados no Conselho Univer-
sitario;

14. Defesa de mesmo peso para os
votos de técnico-administrativos e
docentes.



Consun pautado pela valorizacao
dos técnico-administrativos

Aprovada por unanimidade proposta de progressdo feita pelo Sintuperj

A sessdo ordi-
ndria do Conselho
Universitario (Con-
sun), realizada em
26 de maio, na
mesma data e ho-
rdrio em que ocor-
ria no Hupe a as-
sembléia anterior-
mente convocada
pelo Sintuperj,
aprovou por unani-
midade a aprecia-
¢do urgente e a mi-
nuta de resolucao
para a progressao
de carreira dos téc-
nico-administrati-
vos, conforme proposta do sindicato.

Um artigo acrescentado a minuta apresentada foi o de
que a Superintendéncia de Recursos Humanos (SRH) terd
180 dias, contados a partir da data de realizacao do Con-
sun, para apresentar uma nova proposta de avaliacdo es-
pecifica, que vigorard a partir da préxima progressao.

A pontuacgdo da avaliacdo anterior € valida para a atual
progressao daqueles servidores que ja passaram pelo pro-

Proposta de progressao apresentada pelo Sintuper;j foi aprovada por unanimidade

cesso. Emjunho, a
SRH devera pro-
videnciar uma ava-
liacdo nos mesmos
moldes da anteri-
or para aqueles
que nao passaram
pela avaliacdo em
2009 e 2010.
Seus impactos fi-
nanceiros apare-
cerao nos contra-
cheques de julho.

Também fo-
ram aprovadas as
regras para a pro-
gressao funcional
para professores
associados. Segundo a professora Cleier Marconsin, pre-
sidente da Associacdao de Docentes da UERJ (Asduerj), a
decisdo foi boa porque “assim, encaminhamos o processo
pelo qual lutamos ha tempos. Temos cerca de 400 profes-
sores em condi¢des de progredir”. “Outro avanco foi a
possibilidade de fazermos ainda outras sugestdes de pro-
postas ao Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Exten-
sdao (CSEPE)”.

ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA

dos Trabalhadores Tecnico-Administrativos
14 horas - Aud. 53 (Campus UerjMaracana

Pauta unica; Eleicoes na Uerj
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