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O Sintuperj convoca para a assembleia 
dos técnico-administrativos desta 

terça-feira (05/06), às 9h, na porta da Uerj
Além do indicativo de estado de greve, estarão em pauta 

o Plano de Cargos e Carreira e o reajuste salarial. Leve a outros servidores 
a importância da luta pelo atendimento das reivindicações dos trabalhadores. 

Ajude a defi nir os rumos que a mobilização da categoria deve tomar para 
colocar um basta na exploração de nossos técnico-administrativos. 

A luta é de todos!

Trabalhadores colocam 
indicativo de estado de greve em pauta

Eleições Sintuperj: 
técnicos aprovam 
regulamento

As eleições para o Sintuperj pautou 
a assembleia específi ca do sindicato, 
nesta segunda-feira (04/06). Os tra-
balhadores votaram e aprovaram 
por unanimidade o regulamento das 
eleições. A íntegra do documento 
está disponível no site do sindicato.

O descumprimento do compromisso 
de implantação do Plano de Cargos e 
Carreira, assumido na Uerj em janei-

ro, somado à falta de diálogo por parte dos re-
presentantes do governo está atingindo o limi-
te da paciência dos trabalhadores das univer-
sidades públicas estaduais do Rio de Janeiro. 
Na assembleia desta terça-feira (05/06), às 
9h, na porta da Uerj, a categoria colocará em 
discussão o indicativo de estado de greve.g

Não é admissível que a categoria técnico-
-administrativa, que desempenha suas funções 
de maneira efi ciente e prestativa, continue a 
conviver sem as condições mínimas de traba-
lho e de dignidade. O Sindicato dos Trabalha-
dores das Universidades Públicas Estaduais no 
Rio de Janeiro sempre esteve à frente da luta 
da categoria contra a exploração trabalhista da 
qual esta está sendo vítima, buscando valori-
zar cada gota de suor derramado para o ple-

no funcionamento das instituições de ensino.  
Você trabalhador indignado com os salá-

rios cada vez mais baixos  e que perdem a cada 
dia o seu poder de compra; você que incon-
formado com o processo de  precarização das 
condições de trabalho que lhes são empurra-
das; você que, consciente da importância dos 
servidores concursados para o funcionamen-
to da universidades, repudia as relações de 
trabalho baseadas em contratos precarizados:



Greve dos residentes

O setor de Bucomaxilofacial, da Odon-
tologia do Hospital Universitário Pe-
dro Ernesto (Hupe) estão em greve 
há duas semanas, segundo informa-
ções colhidas junto a um dos residen-
tes. Os profi ssionais afi rmaram que 
a paralisação foi aprovada pelo res-
ponsável interino do setor com apro-
vação do chefe setorial, Paulo José 
Medeiros, que se encontra em férias.

Os médicos afi rmaram não estarem 
autorizados a fornecer maiores infor-
mações sobre as razões que levaram 
à paralisação, restringindo-se apenas 
a alegar problemas enfrentados pelo 
Hupe. Eles afi rmaram que somente a 
chefi a poderia se manifestar a respeito.

Representantes das categorias da 
Universidade Estadual do Norte Flumi-
nense (Uenf) colocaram as demandas 
da universidade na pauta da audiência 
pública realizada pela Alerj, na última 
quarta-feira (30/05). O delegado do Sin-

Docentes em estado de greve

Os professores da Uerj deliberaram 
a entrada da categoria em estado de 
greve. A decisão foi aprovada na úl-
tima quarta-feira (30/06), em assem-
bleia marcada por grande mobilização. 

O presidente da Asduerj, Guilherme 
Mota, anunciou que a Prefeitura do cam-
pus estava tentando impedir a entrada 
das cadeiras alugadas pela Asduerj para 
a sessão que seria realizada em uma das 
entradas do prédio. Os docentes se dirigi-
ram à entrada da universidade e pressio-
naram os seguranças a liberar a entrada 
das cadeiras.  A diretoria do Sintuperj 
saudou a luta dos professores. A pró-
xima assembleia docente será reali-
zada nesta terça-feira (05/06), às 15h.  

Indignação atinge toda 
a comunidade da Uerj

Alerj discute problemas na Uenf

Plenária unifi ca 
reivindicações 
de contratados 
e concursados

O Sintuperj defendeu a unifi cação 
entre os contratados aos concursa-
dos na luta pela valorização do con-
junto dos trabalhadores das univer-
sidades estaduais. Os contratados 
reafi rmaram a lista de reivindica-
ções da categoria: equiparação dos 
salários e do calendário de pagamen-
to com os dos concursados, além da 
disponibilização aos contratados de 
seus contra-cheques e dos compro-
vantes de recolhimento do INSS.

tuperj na Uenf, Paulo César Fernandes, 
considerou um absurdo que a 13º melhor 
universidade do país seja a segunda pior 
em remuneração. 

A comunidade universitária questionou 
o realocamento de R$ 10 milhões destina-

dos à Uenf para outras rubricas pelo gover-
no do Estado. Também repudiaram a ten-
tativa de Sérgio Cabral em acabar com os 
triênios, por meio de uma Ação Direta de 
Inconstitucionalidade (ADI 4782) enviada 
ao Supremo Tribunal Federal.
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