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O dia 11 de julho de 2013 foi marca-
do por inúmeras mobilizações de 
trabalhadores em todo o Brasil. E 

o Sintuperj participou efetivamente desse 
momento histórico do cenário nacional.

As atividades tiveram início às 11h, com a 
passagem dos símbolos da Jornada Mundial da 
Juventude pelo campus Maracanã da UERJ. Na 
cerimônia ecumênica, que contou com a partici-
pação de membros da administração central da 
Universidade, o reitor Ricardo Vieiralves deu a 
entender, em conversa informal a caminho do 
evento com o coordenador geral do sindicato, 
Jorge Gaúcho, que existem notícias boas em 
relação aos servidores técnico-administrativos 
da UERJ. O diálogo só não continuou por con-
ta da intervenção inadequada de dois docentes 
assessores do reitor. Em contrapartida, Gaúcho 
ressaltou a importância da divulgação dessas 
novidades antes da próxima assembleia dos 

técnicos, que está programada para a próxima 
quarta-feira (17/07), às 14h, no Auditório 31.

A segunda manifestação ocorreu em fren-
te ao Paço Imperial, na Praça XV. Diversas 
entidades das áreas da Educação e da Saúde 
organizaram em conjunto um pré-ato no qual 
socializaram suas experiências e apontaram 
novas possibilidades de luta para os seto-
res. A direção do Sintuperj esteve presente, 
apresentando o cenário crítico da estrutura e 
da precarização de trabalho dos servidores 
da UERJ. Em contrapartida, os membros 
do Sindicato receberam importantes relatos 
de outros setores do funcionalismo univer-
sitário, que servirão para elaborar propos-
tas visando melhorias para a universidade.

Fechando o dia de mobilizações, as diver-
sas categorias de trabalhadores realizaram uma 
grade manifestação pública na Candelária às 
15:30. O ato público marcou o dia de luta dos 

trabalhadores do Rio de Janeiro e fez parte da 
grande mobilização nacional da classe traba-
lhadora inserida na greve geral convocada pelas 
centrais sindicais e federações de todo o país.

O ato tomou toda a extensão da Aveni-
da Rio Branco, centro do Rio. Entidades 
sindicais, movimentos sociais e partidos 
políticos levantaram suas bandeiras e ex-
puseram suas reivindicações, entre elas a 
reformulação do Plano de Cargos e Car-
reiras levada pela Sintuperj. O sindicato 
também cobrou melhorias nas condições 
estruturais da UERJ.

A participação dos técnico-administrati-
vos da UERJ foi marcante na paralisação ge-
ral e mobilizações do dia 11 de julho de 2013. 
Desta forma, a categoria insere-se defi niti-
vamente no atual momento de efervescên-
cia política nacional e trilha o caminho para 
a conquista das reivindicações da categoria.

dia 11 de julho de 2013 foi marca- técnicos, que está programada para a próxima trabalhadores do Rio de Janeiro e fez parte da
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Assembleia dos técnico-administrativos
 Dia 17/07 (quarta-feira), às 14h, Auditório 31
 Pauta: Resposta do reitor sobre reformulação do PCC

Sintuperj leva a bandeira 
da reformulação do plano 
de carreira dos técnicos
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O diretor geral de Administração e 
Finanças da Secretaria de Ciência 
e Tecnologia (SeCT), Gabriell Car-

valho, convocou a direção da Asduerj para 
uma reunião nesta segunda-feira (08/07). A 
Asduerj, por sua vez, convidou o Sintuperj. 
Iniciada a reunião, Gabriel explicou que te-
ria havido um equívoco na convocação dos 
docentes pois o encontro seria para discutir 
a reformulação do plano de carreira dos téc-
nico-administrativos da Uerj. Os diretores da 
Asduerj, Guilherme Mota e Bruno Deusdará, 
se motraram surpresos assim como o coorde-
nador geral do Sintuperj, Jorge Luís Mattos 
(Gaúcho). Porém, numa demonstração de 
unidade e, principalmente, maturidade sindi-
cal, mostraram-se cooperativos e solidários 
com os técnico-administrativos de todas as 
universidades estaduais, já que o Sintu-
perj representa Uerj, Uenf, Cecierj e Uezo.

Gabriell informou que a Sect pretende 
revisar a carreira de todas as categorias de 
instituições subordinados à Ciência e Tecno-
logia até abril, quando se encerra a gestão do 
atual titular da pasta, Gustavo Reis Ferreira 
(Gustavo Tutuca). Ele citou como exemplo 
os trabalhadores da Cecierj, que viram seu 
plano de cargos e salários ser aprovado pela 
Alerj no dia 04 de julho. O diretor acrescen-
tou que pretende montar um Grupo de Traba-

Com grande presença da categoria, a 
Assembleia dos técnicos desta segun-
da-feira (08/07) ouviu explicações 

da assessoria do reitor Ricardo Vieiralves. A 
sessão tinha como uma de suas pautas a de-
fi nição das ações da categoria diante da não 
apresentação do esboço da nova proposta de 
reformulação, anunciada pelo reitor na reu-
nião com o Sintuperj e os conselheiros técnico-
-administrativos (13/06) para o fi nal de junho.

Celso Santos afi rmou que o reitor está 
aguardando a chegada de planilhas com o re-
enquadramento individual dos trabalhadores 
para assim apresentar o texto. O coordenador 
do Sintuperj, Jorge Luís Mattos (Gaúcho) 
ressaltou que a demora da SRH não poderia 
inviabilizar o andamento do processo de re-
formulação, visto que processo mais compli-
cado do que este ocorreu em 2006 quando da 
implantação do atual plano de cargos. Os tra-
balhadores fi zeram coro às palavras de Gaú-
cho e cobraram da Reitoria a apresentação 
ofi cial, através das diversas plataformas de 
divulgação do que já estava em andamento.

Com as explicações trazidas pela asses-

Sintuperj participa de reunião na Secretaria de Ciência e Tecnologia

Subsecretario da Sect ouviu as reivindicações dos técnicos da Uerj 

Assessor da Reitoria, Celso Santos, dá informes diante da Assembleia

lho que contará com representantes da Sect e 
por representantes dos técnico-administrati-
vos da Uerj. Este GT discutirá os pontos da 
reformulação questionados pelo Governo, 
com vistas a negociar com a categoria um 
texto viável para ambos os lados.

Gaúcho, que vem desenvolvendo um 
trabalho sobre às carreiras e foi convidado 
pela Comissão de Educação da Alerj para 
uma audiência pública sobre plano de car-
gos da Faetec, ressaltou a necessidade de 
manutenção de pontos dos planos de car-
reira das universidades estaduais, como a 

avaliação específi ca e os triênios, como for-
ma de não haver retrocesso nas carreiras.

Quanto à Uerj, o sindicalista mostrou a 
edição do Jornal do Sintuperj no qual o go-
vernador Sérgio Cabral assume por escrito 
o compromisso de reformular a carreira dos 
técnico-administrativos da Uerj. Além dis-
so, entregou uma cópia do atual plano de car-
reira da categoria e outra da reformulação.

Gabriell fi nalizou a reunião dizendo 
que levará às demandas ao secretário Tu-
tuca e providenciará a composição do GT 
que trabalhará sobre a reformulação.

Técnicos dão ultimato à Reitoria

soria do reitor, os trabalhadores entenderam 
que 1 semana seria tempo sufi ciente para 
que o reitor apresente por escrito o esboço 
da nova proposta de reformulação, tendo em 
vista que a Reitoria já trabalha sobre a maté-
ria e o anúncio do novo texto ocorreu a qua-
se 1 mês, em reunião com o reitor (13/06).

Não furtando-se à negociação, os técnico-

-administrativos deliberaram nova Assem-
bleia para o dia 17/07, que apreciará o texto 
enviado pelo reitor. No entanto, caso o rei-
tor não apresente a minuta da nova propos-
ta, os trabalhadores se dirigirão à Reitoria 
para cobrar explicações sobre o andamento 
da reformulação. A medida também é uma 
deliberação da Assembleia desta segunda.


