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Técnico-administrativos da Uerj
aprovam o fim da greve

m assembleia (25/08), os

técnico-administrativos

da Uerj aprovaram o
fim da greve iniciada em 07 de
mar¢o. O retorno as atividades
sera na segunda-feira (29/08).
Confira as deliberagoes:
1.Manter o Estado de Greve e
com Assembleias Mensais;
2.21 de setembro de 2016, 14h,
no campus Maracana, proxima
Assembleia;
3.30 de agosto de 2016, local e
data a confirmar, Plenaria dos
Servidores Publicos Estaduais;
4.De 12 a 14 de setembro de
2016, Jornada de Lutas dos
servidores  publicos  pelos
direitos dos trabalhadores
e contra os Projetos de Lei
Federais n°257 e n°241, que
atacam os servigos publicos e
os direitos dos servidores;
5Mogdo de Repudio em
relagdo aos vetos no PL dos
estudantes, que retirou a
proposta de reajuste anual das
Bolsas (Lei 7.427/16) conforme
negociagao na Alerj;
6.Exigéncia de um PL que
complemente e garanta a
proposta de reajuste anual
das Bolsas dos estudantes,
conforme a negociagdo na

Alerj;

7.Construcao do Dia Estadual
de Luta unificada com outros
setores do  funcionalismo
publico estadual;

8. Transformar o comando
de greve em comissdo de
mobilizacdo permanente;
9.Constituir uma Comissao
de Mobilizacgdo dos trés
segmentos da Uerj (Técnicos,
Docentes e Discentes);
10.Exigéncia do cumprimento
da Resolugdo do Consun
que garante carga horaria de
30h para todos os servidores
técnicos da Uerj;

11.Mogao de repudio ao veto
referente ao paragrafo 2° da
Lei 7.427, de 24 de agosto de
2016, que vincula o pagamento
dos bolsistas académicos de
graduacdo, pos-graduagdo e
residentes da Universidade aos
servidores ativos, inativos e
pensionistas da Universidade
do Estado do Rio de Janeiro;
12.Construcdo de Congresso
extraordinario do Sintuper;j
com pauta sobre organizacio
sindical, conjuntura, estatuto e
mandato da Direcao;

13.Que no termo de saida
de greve sejam protegidos

os servidores de futuras
perseguigoes;

14.Duas grandes campanhas:
Contra o assedio moral
no trabalho, com cartazes,
folder, cartilhas, camisetas,
eventos etc. dando visibilidade
a questdo e reforcando a
Comissao aprovada em
Assembleia;

Campanha contra as condi¢oes
precarias de trabalho. “NAO
DE SEU JEITINHO” lute
contra a precarizac¢ao (objetivo
de evitar o desvio de fungdo e
a exposic¢ao dos trabalhadores.
15.ComissOes paritdrias com
participagdo dos Diretores do
Sintuperj e servidores da base,
sendo estes:

Comissao de Combate ao
Assédio  Moral (apenas
membros da base): Perciliana,
Elizabeth, Martha, Katia do
Centro Cirurgico do HUPE
e servidores da PPC (Carol,
Felipe e Ana Laura).

Comissdao de Carreira:
Débora, Vanja, Pedro, Fred,
Gayoso, Raila e Leonardo.
Essas comissOes participardao
de reunides com a reitoria,
com composicdo paritaria
entre Diretores do Sintuperj e
Servidores da Base.



Sintuperj protocola oficio junto ao Governo
solicitando sancao de PL com veto a artigos 9°e 10

A Diretoria Executiva do
Sintuperj protocolou junto ao
gabinete do governador do
Estado em Exercicio, Francisco
Dornelles, dos secretarios
estaduais de Ciéncia e
Tecnologia, Gustavo Tutuca,
da Casa Civil, Leonardo
Espindola, e de Planejamento
e Gestdo, Francisco Antonio
Caldas de Andrade Pinto, e
do deputado estadual Edson
Albertassi, lider do Governo
na Alerj e interlocutor do
Executivo  estadual  para
negociagdes, oficio solicitando

a sancdo do Projeto de Lei

numero  2.057/2016, que
garante conquistas para
a categoria de servidores

técnico-administrativos
da Uerj, com veto aos
artigos 9° e 10 do mesmo.
A solicitacgdo do veto aos
dois artigos mencionados ¢é
baseada no fato de que estes
aumentam o0s vencimentos
dos advogados da Uerj sem
contrapartida para os demais
trabalhadores da instituicéo,
passando por cima inclusive
dos pontos de negociagdo

aprovados nas assembleias
da categoria, e sequer foram
lidos na sessio de aprovacao
do Projeto de Lei ocorrida no
plenario da Alerj no dia 28/07.
O Sintuperj informou ainda,
por meio deste oficio, que
a categoria de servidores
técnico-administrativos,
em assembleia realizada no
dia 02/08, deliberou pela
continuidade da greve iniciada
em 07/03, enquanto ndo houver
a san¢do do Projeto de Lei
com o veto aos artigos 9° e 10.

Técnicos da Uezo saem de greve para garantir
custeio e continuidade das negociacoes

Os servidores técnico-
administrativos da  Uezo
decidiram em assembleia

realizadanodia03/08 pelasaida
de greve dos trabalhadores da
categoria. O objetivo é garantir,
conforme acordo firmado com
o interlocutor do Governo
na Alerj, deputado Eestadual
Edson Albertassi, reestabelecer
de maneira imediata todo
o custeio da Universidade,
incluindo o pagamento dos
terceirizados e formalizar o
inicio do Grupo de Trabalho
que ird discutir questdes
relacionadas a formula¢io

e aprovacdo do Plano de
Carreira  dos servidores
técnico-administrativos
da Uezo, que deve ocorrer
até o proximo dia 15/09.
Em resposta, o Sintuper]j
protocolou  dois  oficios
junto a Presidéncia da Alerj,
aos gabinetes do deputado
Albertassi e do Secretario
estadual de Ciéncia e
Tecnologia e Inovagao,
Gustavo Tutuca, e outros
parlamentares da Assembleia
Legislativa que acompanham
o andamento das negociagdes,
para demonstrar que o0s

trabalhadores da Uezo estao
cumprindo sua parte no acordo
e vigilantes pela continuidade
da negociagdo de suas pautas.
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