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Assembléia aponta
Duas grandes assembléias

foram realizadas na tarde desta

terça-feira, dia 9, na Uerj: a dos

técnico-administrativos e a dos

docentes.

Ambas refutaram a decisão do

governador Sérgio Cabral de não

conceder reajuste salarial aos

trabalhadores da universidade no

ano de 2008.

A assembléia dos técnico-

administrativos começou às 14h.

Deliberou pela mobilização total

até o dia 18,  quando será

realizada nova assembléia com

indicativo de greve. Depois da

assembléia, os dirigentes do

Sintuperj foram reforçar a

assembléia docente e apresentar

as propostas de mobilização.

Os docentes entram em greve por

tempo indeterminado na segunda-

feira. No dia 18, participam de

assembléia conjunta com os

técnico-administrativos, logo após

a assembléia do Sintuperj.

A unidade na Uerj

saiu fortalecida. Todos juntos

pelo reajuste, já!

Acompanhe o calendário de lutas.

Dia 10
    . Reunião com a Asduerj, às 11h
    . Reunião com presidente da Alerj, às 15h
    . ASSEMBLÉIA GERAL dos servidores públicos estaduais, no Sindsprev, 18h.

Dia 14
    . DISTRIBUIÇÃO DE NOTA CONJUNTA com a Asduerj e DCE,
      na porta da UERJ.

Dia 16  e 17
    . PARALISAÇÃO DE 48H

Dia 16
    . PASSEATA da Candelária à Cinelândia, às 14h.

Dia 18
    . ASSEMBLÉIA DOS TÉCNICO-ADMINISTRATIVOS, às 14h, Auditório 13, com

indicativo de greve.
    . ASSEMBLÉIA CONJUNTA, às 17h.

Agenda de luta

indicativo de greve
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A assembléia do Sintuperj teve dois momentos.

Primeiramente, foi feita a homologação do resultado da eleição

que renovou a diretoria do Sindicato.

Em seguida, teve início a organização da campanha salarial.

A unidade na Uerj fortalecida

Todos juntos pelo reajuste, já!

Odebate na assembléia foi
quente. É que desde a ma-
nhã desta terça- feira, dia 9,

uma carta do reitor da Uerj, Ricar-
do Vieiralves, ao Sindicato, circu-
lava pela universidade. Nela, Viei-
ralves informa que Sérgio Cabral
considera que os técnico-adminis-
trativos devem contentar-se com
o que receberam com o Plano de Car-
reiras. Aos docentes, indica a vaga pro-
posta de começar, em dezembro, a
readequação da carreira.

Assim que recebeu o comunica-
do do reitor, o Sintuperj respon-
deu, oficialmente, afirmando que a
decisão é inconcebível. Para a dire-
ção do Sindicato, ao separar os téc-
nicos dos docentes, Sérgio Cabral
está mostrando que considera os
técnico-administrativos descartá-
veis e terceirizáveis.

Depois de tanta enrolação,

a resposta foi que não haverá

reajuste salarial.

“Este é um momento constran-
gedor para a comunidade universi-
tária devido à resposta do gover-
nador às reivindicações apresenta-
das pelos trabalhadores. O Sindica-
to considera a decisão do governa-
dor Sérgio Cabral descabida, absur-

da, divisionista e inaceitável. Uma
decisão que fraciona o movimento
dos trabalhadores com o propósito
de semear a discórdia dentro da
Uerj”, afirmou Alberto Mendes, co-
ordenador do Sindicato.

 “Com a proposta de Plano de
Carreira para os docentes, o gover-
no tenta dividir o movimento e neu-
tralizar uma das maiores forças po-
líticas deste estado, que é a Uerj.
Pretende calar os formadores de

1. Propor à Assembléia Docente ATO
PÚBLICO no Palácio Guanabara,
no dia 17

2. Manutenção do ESTADO DE
GREVE

3. PARALISAÇÃO DE 48H, nos dias 16 e
17 de setembro

4. Participação na PASSEATA do mo-
vimento unificado, no dia 16, a par-
tir das 14h, da Candelária à Cinelân-
dia

5. Propor ATO DA COMUNIDADE UNI-
VERSITÁRIA em frente ao Palácio,
no dia 17

6. Realizar ASSEMBLÉIA dos técnico-
administrativos, às 14h, no dia 18

7 . Participar da ASSEMBLÉIA GERAL
dos servidores públicos estaduais

opinião frente à candidatura de
Eduardo Paes”, concluiu.

A presidente da Asduerj, Inalda
Pimentel, falou, na assembléia do
Sintuperj, que a proposta do go-
verno “é fantasiosa e acintosa”.

Nas suas assembléias, técnicos e
docentes rejeitaram a proposta. O
reajuste de salários é o ponto cen-
tral de nossas reivindicações. Pla-
no de carreira é valorização, não
recompõe os salários.

A assembléia do Sintuperj decidiu:
no dia 10 de setembro, às 18h, na
sede do Sindsprev

8. Fazer uma NOTA CONJUNTA com
a Asduerj e DCE sobre as condições
de trabalho e estudo da Uerj para
ser distribuída no dia 14 de setem-
bro, na porta da UERJ, aos candida-
tos ao vestibular

9. Encaminhar ao Muspe a proposta de
realizar um ATO NA ZONA SUL

10. Realizar REUNIÕES SETORIAIS e
em especial com os trabalhadores
do DAA (RFN) e ligados ao vestibu-
lar.

11. O Sintuperj destacará um advo-
gado para buscar informações
sobre a minuta do PCC na Secre-
taria de Ciência e Tecnologia.


