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ILUSTRISSIMOS SENHORES CANDIDATOS AOS CARGOS DE DIRECAO E
VICE DIRECAO GERAL DA POLICLINICA PIQUET CARNEIRO — PPC/UERJ -
QUADRIENIO 2020/2023

CARTA COMPROMISSO

O SINTUPERJ - Sindicato dos Trabalhadores das Universidades Publicas Estaduais no Estado do
Rio de Janeiro vem aos candidatos aos cargos de Direcdo e Vice Dire¢éo Geral da Policlinica Piquet
Carneiro — PPC, propor ¢ firmar a CARTA DE COMPROMISSO, com a qual assumem
reconhecer e respeitar, cumprindo e fazendo cumprir suas cldusulas.

Desta maneira, os candidatos abaixo-assinados firmam os seguintes compromissos:

1. Manter a PPC comprometida com a prestacdo da assisténcia & saide gratuita e de qualidade ¢
com tripé Ensino, Pesquisa e Extens@o;

2. Manter o seu funcionamento com investimentos publicos nfo vinculados a projetos que
conduzam & privatizagio da safGde, precarizagio do trabalho e violagiio de direitos
trabalhistas, sobretudo as praticas empenhadas pelas Instituigdes Privadas de Saude,
FundacBes e Empresas de Direito Privado e Organizacdes Sociais;

3. Defender a melhoria do Plano de Cargos e Carreiras dos Servidores da UERJ, junto a Reitoria
¢ ao Governo do Estado, além de promover a autoestima de todos os trabalhadores, por meio
de politicas voltadas para o reconhecimento, qualificacio e valorizagdo dos profissionais da
Policlinica Piquet Carneiro — PPC/UERJ;

4. Defender permanentemente a realizagdo de concursos publicos com Regime Estatutdrio,
mantendo principios definidos nos Planos de Cargos e Carreiras dos Servidores Técnico-
Administrativos (Lei 6.701/2014, Lei 7426/2016 ¢ Lei 8436/2019) e dos Docentes;

h

Garantir transparéncia administrativa com participagdo dos usudrios, trabalhadores e

Comunicagdes Internas;
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estudantes com divulgac¢fo através dos meios eletrdnicos disponiveis, além de cartazes e&\
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Garantir tratamento igualitdrio a todos os trabalhadores da PPC, independentemente da
unidade em que esteja lotado;

Garantir o acesso de servidores a cursos que se destinem ao Programa de Qualificacdo
CAPACIT/ UERJ, conforme Deliberacdo n°® 15/2018;

Defender junto a Administracdo Central a aplicacdo da incidéncia da insalubridade sobre o
vencimento base, com percentuais variando entre 20% e 40%, estabelecidos por drgéos
competentes da UERJ, para todos os técnico-administrativos e docentes da UERJ que fagam jus;
Garantir o funcionamento dos servigos de limpeza, de seguranca, de manutengdio, de
transporte para pacientes e funcionarios da PPC ao HUPE — Hospital Universitario Pedro
Emesto e transporte para servicos administrativos quando necessario;

Garantir 0 servico de manutengdo de equipamentos médicos e afins por empresa de
Engenharia Clinica devidamente capacitada;

Garantir o fornecimento de insumos basicos, materiais de consumo € medicamentos conforme
planejamento anual;

Garantir a existéncia de local seguro para guarda de Bens Mdveis inserviveis que aguardam
sua retirada pelo DEPAT — Departamento de Patriménio/UERJ;

Garantir o funcionamento de um Setor de Recursos Humanos/PPC que forneca informagdes,
apoio e suporte aos trabalhadores da PPC;

Garantir o cumprimento dos vencimentos, direitos trabathistas e condi¢des dignas de trabalho para
os trabalhadores contratados da PPC buscando a regulanizacfio dos vinculos precérios de trabatho;
Defender o cumprimento dos vencimentos, direitos trabalhistas e das condi¢cdes dignas de
trabalho dos terceirizados da PPC e dos servidores do Ministério da Saude;

Nio pactuar com o assédio moral, discriminacéo, perseguicdo politica e ofensas no ambiente
da PPC, criando canais de dentncia, apuracdo e de mecanismos de combate junto acs 6rgdos
competentes da Uerj;

Criar e assegurar o direito a assisténcia e atencfio a saide aos trabalhadores da PPC nos
servicos oferecidos pela Policlinica, buscando a reserva de vagas para os atendimentos;
Manter, sustentar e ampliar a democracia na PPC, garantindo o Processo de Consulta
Eleitoral, mediado pelo SINTUPERIJ, para o preenchimento dos cargos de Chefia do Centro
de Atencdo Psicossocial (CAPS) e dos Servigos de Enfermagem, Fisioterapia, Nutricdo e

Servico Social. Além do apoio & abertura de novos Processos de Consulta para o

preenchimento de cargos das chefias dos setores cujos servidores manifestem interesse; ~
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Garantir ¢ homologar a posse dos candidatos mais votados, por maioria simples, no prazc
maximo de 15 (quinze) dias ap6s o término do Processo de Consulta Eleitoral;

Garantir a conclusio de novo Processo de Consulta Eleitoral, no prazo de até 45 (quarenta ¢
cinco) dias, nos casos de descontinuagio do mandato dos eleitos por consulta eleitoral;
Estabelecer calendario de funcionamento da PPC, considerande as defini¢Ges estabelecidas
pela Administracdo Central da UERJ, a harmonia do funcionamento dos servicos e a
seguranca dos trabalhadores e usudrios;

Buscar a integracio dos servicos da PPC, garantido o encaminhamento interno de usuarios ¢ a
integracdo com as demais unidades do Complexo de Satde da UERJ;

Elaborar um organograma da PPC, buscando a autonomia dos servicos e contando com a
participacdo da comunidade da Policlinica e a legitimagio das instincias competentes no
ambito da UERJ; VA0l umal Vo

Zelar pelo fortalecimento institucional da ‘PPC, buscando o avanco da normatizacio da

Policlinica no dmbito da UERJ.

De acordo com o apresentado ¢ em respeito aos trabalhadores, subscrevem como CARTA DE

COMPROMISSO para o Quadriénio 2020/2023.

Rio de Janeiro, 08 de outubro de 2019.
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Prof® A!&ssamira Sant’Anna N ﬁ-‘ Prof. Luis Cristovae de Moraes Sobripe Porto
matricuia: 34579-3 mairicula: 5868 -5
Candidata a Direcfio Geral da PPC C}&didato a Direg¢3o Geral da PPC

P
7

Prof® Roselee Pozzan o Prof® Kuciana Freitas Bastos
matricula: 30620-9 matricula: 34188-3
Candidata & Vice Direc3o Geral da PPC Candidata a Vice Diregio Geral da PPC
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