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TERMO DE ENCERRAMENTO DE GREVE { @ P ! A
et

A reitoria e os trabalhadores técnico-administrativos da UERJ, apds negociacdes
relativas as pautas entregues no inicio de nossa greve, em 09/04/2026, e apos o
atendimento parcial das mesmas, acordam esse termo de saida de greve, com as
seguintes condicdes:

1-N3o havera qualquer tipo de punicdo, represélia ou retaliagéo aos trabalhadores que
aderiram a greve. Entende-se como punic8o, represélia ou retaliagdo atitudes como:

a) Mudangas de lotagdo, localizagdo ou horério de trabalho sem acordo explicito das
partes;

b) Retirada de FGs e CCs;

c) Aberturas de sindicancias, PADs e semelhantes;

d) Langcamento de faltas, atrasos, adverténcias e semelhantes;

e) Suspensao de férias e licengas;

f) Suspensdo do periodo ou avaliagdo insuficiente para fins de estagio probatério; entre
outros.

2 — Implanta¢do imediata da reducdo da carga horaria para 30h para os trabalhadores
farmacéuticos e técnicos de farmacia na Uerj.

3 — Sera mantido um calendario de mesas de negocia¢do de temas da pauta que ndo
foram resolvidos durante a greve, entre as quais:

a) Implementacdo da gratuidade nos Rus para servidores aposentados;

b) Reducdo e uniformiza¢do da carga horéaria dos trabalhadores para 30h
semanais, sem prejuizo de cargas menores ja regulamentadas por lei;

¢) Melhorias de infraestrutura e condigdes de trabalho e estudo nos campi,
especialmente os localizados fora do campus Maracang;

d) Implementacdo de politicas de acessibilidade na UERJ, incluindo a garantia do
Auxilio para Servidores com deficiéncia, andlogo ao Auxilio Excepcional para o
Servidor Responsavel por Pessoa com Deficiéncia e, gratuidade nos Rus para .
servidores PcDs da comunidade universitaria;

e) Implementagéo de politicas de combate ao assédio moral e sexual na UERJ;

f) Majoragdo dos valores da insalubridade em percentuais no vencimento-base.

4 — A reitoria se compromete a lutar pelas pautas histéricas dos trabalhadores técnicos

da UERIJ, especialmente:

a) Implementacéo do Plano de Carreiras, Cargos e Saldrios;
b) Majoracdo do auxilio saide para o valor de 900 reais a partir de janeiro de

2027;




c) Majoracdo do Auxilio Excepcional para Servidor Responsdvel por Pessoa
com Deficiéncia;

d) Implementacdo do auxilio-educagdo, com extensio para aposentados;

e) Inclusdo dos aposentados no auxilio-satde.

Rio de Janeiro, 23 de julho de 2026.
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